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Funktionsbeskrivelse for Menighedsradet i Silkeborg Oasekirke

STRUKTUR OG SAMMENSATNING

1.

4.

Menighedsradet bestar af 6 valgte menighedsrepraesentanter og den ledende praest. Der
aftholdes en gang om dret et mode uden den ledende preest. Den daglige leder deltager i
menighedsradsmederne uden stemmeret.

Pa det konstituerende menighedsradsmode umiddelbart efter arsmedet veelges formand
og neestformand. Alle rdadsmedlemmer kan fremkomme med forslag til formand og
neestformand. Beslutningen afgeres ved konsensus (enstemmighed). Herudover velges
en kasserer, to stabsansvarlige og en kontaktperson til KSA. Alle personer velges for et
ar ad gangen.

Menighedsradet kan indkalde omradeledere, regnskabsforer og serlige
kompetencepersoner m.fl. til at holde indleeg og deltage i debatten pa moder. Ingen af

disse er stemmeberettigede.

Menighedsradet nedseetter udvalg efter behov.

ANSVARSOMRADER OG HOVEDOPGAVER

5.

Menighedsradets medlemmer har tavshedspligt omkring personfelsomme oplysninger,
bade i forhold til medarbejdere og i forhold til medlemmer. Tavshedspligten opherer
ikke ved udtraeden af menighedsradet.

Menighedsradet har ansvaret for udvikling af menighedens visioner, veerdier, mal og
strategier og tager sig kun undtagelsesvis af operationelle ting. Visioner, mal og
strategier udvikles i samspil med stab og omradelederne for de respektive omrader.

Menighedsradet har det overordnede pastorale ansvar for menigheden. Herunder er det
menighedsradets opgave at sikre, at vi har baeredygtige strukturer og netveerk, som
sikrer omsorg for det enkelte medlem, opleering/discipelskab, formaning / opmuntring,
sjeelesorg/trost og praktisk hjeelp efter behov.

Menighedsradet har det overordnede arbejdsgiveransvar og er ansvarlig for
stabsudvikling, herunder anseettelse og afskedigelse af medarbejdere. De
stabsansvarlige deltager i stabsmede en gang om aret.

Menighedsradet er ansvarlig for at der drages pastoral omsorg for menighedens ansatte.
Den ledende preest og den daglige leder udferer i feellesskab denne omsorg.
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Herunder a) sikre at de ansatte indgéar i velfungerende mentor- og sjeelesorgsrelationer,
b) opmuntre til og selv yde forben, c) fokus pa de ansattes trivsel i dagligdagen samt d)
ansvarlig for arlige samtaler med stab.

Menighedsradet udferer den pastorale omsorg for den ledende praest. Dette sker
gennem formandens méanedlige moder med den ledende preaest og de stabsansvarliges
arlige samtale.

10. Menighedsradets formand medes méanedligt med den ledende preest. Hvis formanden
er inhabil i konkrete dreftelser, kan en af parterne indkalde de stabsansvarlige til medet.

11. Menighedsradet har ansvaret for, at der er en eller flere personer, som varetager
menighedens gkonomi.

12. Menighedsradet forer kontrol med administration og ekonomi.

13. Menighedsradet er ansvarlig for atholdelse af &rsmede i henhold til vedtegterne.

ARBEJDSFORM OG BESLUTNINGSDYGTIGHED
14. Menighedsradet arbejder ud fra en arsplan som revideres en gang arligt.

15. Der afholdes 10-12 mader i lobet af aret, hvoraf et af moderne er sammen med ansatte.
Menighedens tilsynsforende deltager ved et made arligt. Den tilsynsferende kan
inviteres med til flere moder, hvis der er behov for det.

16. Formanden forbereder menighedsradets meder, udarbejder dagsorden senest 5 dage for
et ordineert mode og leder moderne. I tilfeelde af formandens forfald, varetages disse
opgaver af nestformanden.

17. Forslag til punkter pa dagsordenen skal vare formanden i haende senest 7 dage for
medet.

18. Bilag til dagsordenspunkter skal veere tilgeengelig for medlemmerne af menighedsradet
sammen med dagsordenen, i seerlige tilfeelde dog senest 3 dage for modets aftholdelse.

19. En sag, der ikke er optaget pa dagsordenen, kan kun behandles og afgeres pa et made,
hvis alle medlemmer er til stede og enstemmigt vedtager det, medmindre den
pageeldende sag ikke taler udseettelse.

20. Beslutninger treeffes med konsensus. Hvis det ikke er muligt, udseettes punktet til naeste
menighedsradsmede. Hvis der her ikke kan opnds konsensus, afgeres sagen ved simpelt
flertal.

Menighedsradet er beslutningsdygtigt, ndr mindst 4 af de valgte medlemmer er til stede.
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Der udarbejdes et beslutningsreferat fra hvert mede, sa konklusionerne efter hvert emne
fremgar af referatet. Vaesentlige argumenter for og imod skal fremga. Referenten
udpeges af formanden og opgaven gar pa skift mellem menighedsradets medlemmer.

. Referatet af modet er tilgeengeligt for menighedsradets medlemmer senest 5 dage efter

meodets atholdelse, og godkendes pa neestkommende menighedsradsmede.

I forbindelse med referatet, udarbejder den kommunikationsansvarlige et skriv til
menighedens nyhedsmail med relevant orientering fra menighedsradet.

Ved indkaldelse til ekstraordineert mode, giver formanden i videst muligt omfang
menighedsradets medlemmer underretning om de sager, der skal behandles pa modet.

Ekstraordineere meder aftholdes hvis formanden og den ledende preest eller 1/3 af radet
finder det fornedent. Modet skal afholdes senest 14 dage efter at anmodningen er
fremsendt, og med mindst 3 dages varsel.

Formanden kan sammen med andet valgt medlem pa menighedsradets vegne afgore
sager, der ikke taler udsaettelse, og ikke giver anledning til tvivl. Sddanne afgorelser
orienteres menighedsradet om snarest via e-mail eller pa forstkommende meade.

Formanden kan sammen med den ledende preest eller et andet valgt medlem i seerlige
tilfeelde der kraever en hurtig beslutning sende beslutningsforslag ud digitalt.
Menighedsradet indkaldes samtidig hermed til mode, som desuden varsles pa SMS.

MEDLEMMERNES DELTAGELSE I FORHANDLINGER

28.

29.

30.

31.

Menighedsradet treeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sadan interesse i en
sag, at medlemmet er udelukket fra at deltage i menighedsradets forhandling og
afstemning om sagen. Beslutningen traeffes med simpelt flertal.

Et medlem skal underrette menighedsradet, hvis der foreligger forhold, der kan give
anledning til tvivl om medlemmets habilitet.

Hvis formanden er inhabil i et punkt pa dagsordenen, varetages punktet af
neestformanden.

Den ledende praest kan ikke deltage i forhandling og afstemning om sager, der angar
egne ansaettelsesforhold og lenforhold.

SAMARBEJDSPARTNERE

32.

Repraesentanter fra menighedsradet deltager i ledersamlinger i Dansk Oases
Menighedsnetvaerk.
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33. Repreaesentanter fra menighedsradet deltageri feelles arrangementer i Oase regi og lokalt
i Silkeborg, sdsom preaesteindseettelser, festgudstjenester mv.

ANDRINGER I FUNKTIONSBESKRIVELSEN
34. Funktionsbeskrivelsen er geeldende indtil den afloses af en af menighedsradet vedtaget
ny funktionsbeskrivelse pa det forste ordineere menighedsradsmede efter ordineert
arsmede.

Denne funktionsbeskrivelse er vedtaget pd menighedsridsmodet d. 21. november 2024 og traeder i kraft
umiddelbart efterfolgende.

Silkeborg Oasekirke © Frichsvej 2 8600 Silkeborg ¢ TIf. 8681 6835 ¢ info@oasepost.dk ¢ www.silkeborgoasekirke.dk



