Guide til opstart af
smagrupper

En vigtig del af kirkens faellesskaber er smagrupper. Her er der plads til at
leere hinanden godt at kende, dele liv og tro, lzese i Bibelen og bede for
hinanden. Smagrupper kan have forskellige former og rytmer, men felles
for dem er gnsket om at skabe et trygt feellesskab, hvor mennesker kan

vokse i tro og relationer.
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VORES FALLESSKABS-DNA:

Vi gnsker at alle feellesskaber i Silkeborg Oasekirke skal veere preeget af 3
veerdier:

1. Velkomst. At alle fgler sig velkomne og mgdt af at autentisk feellesskab og
opmarksomhed og omsorg mod den enkelte

2. Venskab. At det er muligt at etablere relationer og opleve at man far lovc til
at hgre til

3. Vaekst. At vi hjelper hinanden til at vokse i tro og relation til Jesus.




FORM

Smagrupper kan organiseres pa mange forskellige mader. Formen og
rytmen kan tilpasses gruppens behov og deltagernes livssituation. Nogle
har brug for et intensivt feellesskab, der mgdes hver uge, for andre passer

det bedre at mgdes sjeeldnere.

En micro-celle er en lille gruppe pa to til tre personer, som mgdes
regelmaessigt. Her er der ofte fokus pa aerlig samtale om livet, fastholdelse

i gode vaner og bgn for hinanden.

En mere klassisk aftengruppe mgdes typisk pa en hverdagsaften. Nogle
gange begynder aftenen med et maltid, hvorefter gruppen deler liv,
synger sammen, beder for hinanden og taler om et bibelafsnit eller et

tema.

Nogle grupper fungerer som madklubber, hvor fellesskabet omkring
maltidet er i centrum. Her kan der efter spisningen vaere en kort

delerunde, et bibelord — for eksempel lzest i stil med lectio divina — og bgn.

Der kan ogsa vaere mande- eller kvindegrupper, hvor feellesskabet mellem
mennesker i samme livssituation giver szerligt rum for samtale og

refleksion.

Nogle grupper mgdes online via videomgder. Onlinefzellesskaber
kombineres ofte med fysiske mgder indimellem, for eksempel i

forbindelse med kirkens aktiviteter.

Endelig opstar nogle smagrupper i forbindelse med kurser eller forlgb,
som f.eks. STEPS eller Alpha. Ofte fortseetter gruppen i en periode efter
kurset.



LEDELSE

Det giver mening, at alle smagrupper har en leder eller tovholder, maske
et team af to. Ledelse i en smagruppe handler ikke om hierarki eller tungt

ansvar, men om at skabe gode rammer for feellesskabet.

Ledere skal ikke lede alle samlinger, eller fgle sig ansvarlig for alle
medlemmers trivsel. Opgaven er at tage det initiativ, der holder gruppen i

bevaegelse - planlagning, delegering af opgaver og evaluering.

Lederen fungerer ogsa som bindeled til kirkens team. Hvis der opstar
udfordringer eller svaere situationer i gruppen, star lederen ikke alene,

men kan altid spge stgtte og sparring.

Ledelse kan ses som en tjeneste, der kan ga pa skift

RESSOURCER

Smagrupperne er en vigtig del af kirkens helhed

og stattes af forskellige ressourcer.

Hver gruppe har tilknyttet en smagruppecoach,

som kan give sparring til ledere, hjaelpe ved
udfordringer og stgtte grupper i opstart, forandring eller krise. Kirkens
praester er ogsa tilgaengelige, hvis der er behov for pastoral stgtte eller

vejledning.

Derudover tilbydes ogsa et katalog over forskellige materialer til brug i
gruppen. Studiematerialer, bibellaeseplaner og praedikenserier. Grupperne

kan frit vaelge det materiale, der passer bedst til deres behov.



LABENDE UDVIKLING

Smagrupper udvikler sig over tid, og derfor kan
det veere godt arligt at ggre status. Kirken har
udviklet et skema, som kan bruges til sadanne

samtaler, og smagruppecoachen kan ogsa hjelpe.

Nogle grupper fortsaetter i mange ar, mens andre

finder sammen for en afgraenset periode. Begge
dele er helt naturligt, men det er godt at afstemme forventninger pa

forhand — og maske Igbende.

Mange grupper har glaede af jeevnligt at fa nye medlemmer ind, det
bringer ofte fornyelse. Nogle gange kan det betyde, at gruppen ma dele
sig for at give plads til alle. En gruppe kan ogsa have behov for at lukke for

optagelse af nye medlemmer for en tid for at skabe ro og tryghed.
Stop eller ophgr

Det kan ske, at gruppen eller et enkelt medlem oplever behov for at
stoppe. Det er en naturlig del af livet, og vi hjeelper gerne med at finde nye

feellesskaber.
Nar livet ggr ondt

Hvis nogen i gruppen bliver ramt af sygdom, sorg
eller mistrivsel, er der hjeelp at finde.
Smagruppecoachen star klar til at stgtte jer, og |
kan ogsa finde en enkel vejledning til, hvordan |

som feellesskab kan vaere der for hinanden — bade

praktisk, felelsesmaessigt og andeligt.



SADAN KAN DU G@RE:

1. Afklar visionen

En smagruppe fungerer bedst, nar du er tydelig med, hvad du gnsker at
skabe.

e Hvad er min drgm for gruppen?
e Hvilket indhold og fokus skal den have?
e Hvilken form og hvilket udtryk gnsker jeg?

2. Find 2-3 mennesker, der vil veere med fra start

En lille kerne g@r det lettere for gruppen at vokse naturligt. Overvej om
det skal veere:

e Mennesker jeg allerede har relation til

e Nyeikirken, som sgger fllesskab

e Personer, der har udtrykt leengsel efter naerhed og discipelskab

e Spgrg evt. kirkens smagruppekoordinator om hun ved om nogen,
der gerne vil vaere med

3. Aftal sted og tidspunkt
Stabilitet skaber tryghed og gor det lettere at prioritere feellesskabet.

e Hvor vil vi mgdes? - hjemme hos mig, pa skift eller i et lokale i
kirken?

e Hvor ofte vil vi mgdes og hvor leenge? Overvej ogsa en
tidshorisont - maske 1 ar

e Skal vi spise sammen eller blot drikke kaffe/te sammen?

e Hvordan ser en typisk aften ud - hvad er formen og indholdet?



4. Skab en kultur af tryghed og abenhed
Relationerne er vigtige i en smagruppe. Lav nogle enkle aftaler:

e Hvem leder gruppen?

e Hvilke rammer har vi for fortrolighed og respekt?

e Hvor meget vil vi prioritere at veere med hver gang?

e Hvem leder mgderne — én fast person eller pa skift?

e Hvordan sikrer vi, at alle far mulighed for at deltage aktivt?

5. Inviter — men i et tempo, der passer jer

e Nar gruppen er etableret, kan | overveje at invitere flere med.
e Hvis der pa et tidspunkt er brug for at skabe ro og tryghed, kan |
veelge at holde gruppen lukket for nye i en periode.

Kirkens smagruppekoordinator star klar til at hjalpe jer i hele processen.
Men | er ogsa frie til at skabe en gruppe selv. Dog vil vi gerne have besked
om, at gruppen er startet, sa | kan fa tilknyttet en smagruppecoach, som

kan stgtte og hjzlpe jer undervejs.
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